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Verktyg for en halsoframjande arbetsplats

 Pa nastkommande sidor finns en sammanstallning av tips till aktiviteter
och arbetssatt for att lyckas med det halsoframjande arbetsmiljoarbetet

« Sammanstallningen baseras pa de gruppdiskussioner som ingick i
regionens workshops "Halsoframjande arbetsplats” under november 2024
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Tips aktiviteter och arbetssatt

* Fain friskfaktorer som en naturlig del av det dagliga arbetet

« Skyddsrond och friskrond

 Fokusera pa friskfaktorerna - Vad ar det som gor att vi lyckas sa bra pa det har omradet?
» Se sambanden mellan friskfaktorer och MAU

* Strategiskt viktig fraga; systematik och langsiktighet i arbetet med friskfaktorerna

* Visualisera hur vi vill ha det; gemensam malbild

» Skifte risk -> frisk

* Friskfaktoreriniintroduktionen

* Fokus pa ett begransat antal friskfaktorer; de for oss viktigaste
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* Bilda en friskfaktorgrupp

* Borja med arbetsmiljopunkten istallet for att ta den sist pa APT

* Fraga om hjalp/ta stod/lyfta varandra; vi gor det tillsammans!
 Skapa forum for delaktighet genom att oftare arbeta i smagrupper

» Forespraka ett Oppet och inkluderande klimat

* Fikatillsammans, t ex fredagsfika

* Menti; bra verktyg for uppfoljning och samtal kopplat till arbetsmiljon

« Tafram trivselregler/spelregler; beteenden som ar viktiga for att ma bra och gora ett bra
jobb. Tas fram i gemenskap och f6ljs upp l6pande.

* Trivselgrupp/fritidsforeningen; gor roliga saker tillsammans
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 ”Veckans utmaning”; nagot vi fatt kampa med och har rott i land

» "Veckans friskfaktor”; nagot som fungerat sarskilt bra

« Halsoinspiratorer; medarbetare med ett tydligt framjande uppdrag

* Lekfullhet trots kravande arbete i varden

 Kontinuerligt ha aktiviteter som bidrar till friskfaktorerna

* Enskal pa bordet med fina ord till varandra

» Moten (t ex APT) med fokus pa sammanhallning/trivsel/psykologisk trygghet
* Planera tillsammans

 Lara avvarandra; tipsa om framgangsrika arbetssatt
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